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YHTEENVETO KUNTAYHTYMAN JASENKUNTIEN ESITYKSISTA TALOUSARVIOON JA
-SUUNNITELMAAN 2027-2029

Harjavalta
Kaupunginhallitus 12.10.2026 § 180

Kaupunginhallitus paattda antaa Satakunnan koulutuskuntayhtymalle seuraavanlaisen lausunnon
vuoden 2027 talousarviokehykseen:

Harjavallan kaupunki pitdd hyvana, ettd talousarviokehys on laadittu taloudellisesti realistisista
lahtdkohdista.

Harjavallan kaupungin nakokulmasta ammatillisen koulutuksen merkitys korostuu erityisesti osaavan
tydvoiman saatavuuden turvaamisessa. Satakunnan teollisuuden investoinnit, tydelaman muutokset
sekd tyovoiman elakoityminen lisaavat osaavan tydovoiman tarvetta useilla aloilla.
Koulutuskuntayhtyman tulee jatkossakin kyetd vastaamaan tydeldman muuttuviin tarpeisiin seka
vahvistamaan koulutuksen ja elinkeinoelaman valista yhteistyota.

Harjavallan kaupunki pitdd tarkeana, ettd koulutuksen sisaltdja ja toteutustapoja kehitetdan
yhteistydssa yritysten ja muiden sidosryhmien kanssa. Koulutuksen vaikuttavuus nakyy ennen
kaikkea opiskelijoiden osaamisessa, valmistumisessa ja tyodllistymisessa seka siina, etta alueen
tydnantajien osaajatarpeisiin pystytdan vastaamaan. Erityistd huomiota tulee kiinnittda teollisuuden
ja muiden alueen elinvoiman kannalta keskeisten toimialojen tydvoima- ja osaamistarpeisiin.

Harjavallan kaupunki pitaa tarkeana, ettd kuntayhtyma jatkaa toimintansa kehittamista taloudellisesti
kestavalla tavalla samalla varmistaen koulutuksen laadun ja opiskelijoiden riittavat tukipalvelut.
Muuttuvassa toimintaymparistdssa koulutuksen vaikuttavuus, tyéelamalahtdisyys ja kyky vastata
nopeasti osaamistarpeiden muutoksiin ovat keskeisia tekijoitd koko Satakunnan elinvoiman ja
kilpailukyvyn kannalta.

Harjavallan kaupunki katsoo, etta talousarviokehys muodostaa toimivan lahtokohdan vuoden 2027
talousarvion valmistelulle.

Kankaanpaa
Kaupunginhallitus 5.10.2026 § 312

Kaupunginhallitus paattaa antaa seuraavanlaisen lausunnon:

Kankaanpaan kaupunki pitdd talousarviokehyksen tydelamalahtoisia tavoitteita kannatettavina.
Sataedu on Kankaanpaan kaupungin ja koko Pohjois-Satakunnan keskeinen elinvoimatoimija, jonka
koulutustarjonnan ja kehittamistoiminnan tulee vahvistaa alueen yritysten kilpailukykya, tyollisyytta ja
uusien investointien edellytyksia. Kaupunki esittda valmistelussa huomioitavaksi seuraavat
painotukset:

1. Koulutus vastaa alueen osaamistarpeisiin. Koulutustarjontaa ja aloituspaikkoja tulee suunnitella
sdannollisessa yhteistydéssa alueen yritysten, kaupungin ja tyollisyysalueen kanssa. Nykyisten
tydnantajien tarpeiden lisaksi tulee ennakoida uusien investointien ja toimialojen synnyttdmaa
osaamistarvetta.

2. Kankaanpaan toimipaikan vetovoimaa vahvistetaan. Kankaanpaassa tulee turvata tydelaman
tarpeita vastaava koulutustarjonta, laadukas lahiopetus sekd ajantasaiset oppimisymparistot.
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Houkuttelevuutta tulee vahvistaa nakyvalla opiskelijamarkkinoinnilla, peruskouluyhteistyélla ja
esittelemalld alueen tyd- ja jatko-opintomahdollisuuksia.

3. Opiskelijoiden hyvinvointi ja alueelle kiinnittyminen huomioidaan. Riittdva oppimisen tuki ja
yhteiséllinen opiskeluarjen toimintakulttuuri tukevat opintojen loppuun saattamista. Ty6elamayhteydet
tulee rakentaa jo opintojen aikana niin, ettd mahdollisimman moni opiskelija 16ytaa tyopaikan ja
tulevaisuuden Kankaanpaasta tai lahialueelta. Myds kansainvalisten opiskelijoiden kielitaitoa ja
tyollistymista tulee tukea.

4. Taloushoidossa huomioidaan alueellinen vaikuttavuus. Kaupunki pitda kestavaa taloudenpitoa
tarkedna. Talouden sopeuttamista ja Kkiinteistératkaisuja tulee arvioida myo6s koulutuksen
saavutettavuuden, laadun ja jasenkuntien elinvoiman nakoékulmasta. Talousarvion tulisi sisallyttaa
konkreettiset toimenpiteet ja seurattavat tavoitteet Kankaanpdan toimipaikan vetovoiman,
yritysyhteistyon, opintojen suorittamisen ja alueelle tydllistymisen vahvistamiseksi.

Karvia
Kunnanhallitus 5.10.2026 § 143

Toiminnallisista tavoitteista erityisen tarkeana Karvian kunta pitdd tulevaisuuden osaamisen ja
tydelaman tarpeisiin vastaavan koulutustarjonnan vahvistamista.

Kokemaki
Kaupunginhallitus 5.10.2026 § 189

Kaupunginhallitus paattdaa lausua Sataedun vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2027-2029
kehyksen suunnittelusta seuraavaa: Kokemden kaupunki pitda tarkeana, ettd Satakunnan
koulutuskuntayhtyma jatkaa tydelamalahtoisen koulutuksen kehittdmista sekd vahvistaa yhteistyota
jasenkuntien, yritysten ja tyollisyysalueen kanssa.

Huomiota tulee kiinnittdd osaavan tydvoiman saatavuuden turvaamiseen, oppisopimuskoulutuksen
edistamiseen, maahanmuuttajien tydllistymisen tukemiseen seka joustavien jatkuvan oppimisen
koulutuspolkujen tarjoamiseen.

Lisdksi Kokemaen kaupunki pitdd tarkeana, ettd Kokemaen toimipisteen ja oppimisymparistéjen
kehittamista jatketaan osana kuntayhtyman kiinteistostrategian toimeenpanoa ja alueellisen
elinvoiman vahvistamista.

Nakkila
Kunnanhallitus 12.10.2026 § 132

Nakkilan kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, ettd Nakkilan kunta pitda talousarviokehysta hyvin
valmisteltuna ja toimintaympariston muutokset huomioivana.

Kunta pitda tarkeana, etta koulutuskuntayhtyma jatkaa yhteistydn vahvistamista tydelaman, yritysten,
tyollisyysalueiden ja muiden koulutustoimijoiden kanssa seka kehittda koulutustarjontaansa alueen
osaamistarpeita vastaavaksi.

Nakkilan kunta korostaa koulutuspalvelujen alueellisen saavutettavuuden merkitysta seka
koulutuspisteverkon sailyttamistd osana jasenkuntien elinvoiman ja tyovoiman saatavuuden
turvaamista. Koulutusten sisallon edelleen kehittdminen ty6eldamaan sijoittumisen tukemiseksi on
tarked paamaara. Lisdksi kunta pitdd tarkedna, ettd opiskelijoiden jatko-opintovalmiuksia seka
siirtymia eri koulutusasteiden valilla kehitetaan edelleen.

Kehittamiskohteena Nakkilan kunta nostaa esiin Villildan toimipisteen roolin vahvistamisen osana
kuntayhtyman palveluverkkoa. Toimipisteen mahdollisuuksia tukea oppimista, tydvoimakoulutusta,
yritysyhteisty6ta ja alueellista elinvoimaa olisi perusteltua tarkastella osana

tulevaa kehittamistyota.
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Nakkilan kunta katsoo, ettd talousarviokehys luo hyvan perustan vuoden 2027 talousarvion
valmistelulle ja tukee alueen osaamisen, tydllisyyden ja elinvoiman vahvistamista.

Pomarkku
Kunnanhallitus 13.10.2026 § 144

Kunnanhallitus paattaa todeta lausuntonaan, ettd osaavan tydvoiman saatavuuden turvaaminen on
keskeistd Pomarkun kunnan elinvoimaisuuden kannalta ja korostaa tiiviin yhteistydn merkitysta
Sataedun, Satakunnan tyollisyysalueen seka yritysten valilla.

Ammatillisen koulutuksen rooli tydvoiman saatavuuden turvaamisessa, tyollistymisen edistdmisessa
ja yritysten kilpailukyvyn vahvistamisessa on keskeinen. Kunta pitaa tarkeana, etta koulutustarjontaa
kehitetdan edelleen tiiviissa vuorovaikutuksessa alueen elinkeinoeldman kanssa.

Pomarkun kunta korostaa, ettd koulutussisaltéjen suunnittelussa tulee huomioida maakunnan
teollisuuden, puolustukseen liittyvédn tuotannon sekd huoltovarmuuden kannalta keskeisten
toimialojen kasvavat osaamistarpeet. Myos paikalliset yritykset ovat tuoneet esiin tarpeita muun
muassa hitsausosaamisen ja muiden valmistavan teollisuuden ammattitaitojen kehittamiseksi.

Kunta pitdd tarkeana, ettd Sataedu hyddyntdd uudistuneen rahoitusjarjestelman mahdollisuudet
taysimaaraisesti seka jatkaa koulutuksen laadun, vaikuttavuuden ja tydelamavastaavuuden
kehittamista. Samalla tulee huolehtia koulutuksen saavutettavuudesta ja opiskelijoiden tarvitsemasta
ohjauksesta ja tuesta.

Kunnanhallitus  merkitsee tiedoksi  Satakunnan  koulutuskuntayhtyman vuoden 2027
talousarviokehyksen ja toteaa, ettei silla ole muuta lausuttavaa esityksesta.

Siikainen
Kunnanhallitus 14.10.2026 § 120

Kunnanhallitus paattaa lausuntonaan todeta seuraavaa: Siikaisten kunnalla ei ole huomautettavaa
Satakunnan koulutuskuntayhtyman vuoden 2027 talousarvion kehyksesta.

Sakyla
Kunnanjohtajan séhképosti 5.10.2026

Sakylan kunnalla ei ole lausuttavaa Sataedun vuoden 2027 talousarvioesitykseen.

Ulvila
Kaupunginhallitus 5.10.2026 § 230

Lausunto

Satakunnassa tulee edelleen vahvistaa eri koulutusasteiden valista yhteisty6ta. Lukiokoulutuksen,
ammatillisen koulutuksen, Satakunnan ammattikorkeakoulun ja Porin yliopistokeskuksen tulisi
yhdessa kehittaa koulutuspolkuja siten, etta siirtymat toiselta asteelta korkea-asteelle ovat opiskelijan
nakokulmasta nykyistd sujuvampia ja joustavampia. Yhteistydssa tulee kehittdd mahdollisuuksia
suorittaa opintoja yli oppilaitos- ja koulutusasterajojen seka vahvistaa opiskelijoiden mahdollisuuksia
jatkaa opintojaan Satakunnassa.

Erityista huomiota tulee kiinnittda opiskelijoiden perustaitojen vahvistamiseen. Riittava luku- ja
kirjoitustaito, matemaattiset perustaidot, digitaaliset valmiudet seka opiskelu- ja tiedonhankintataidot
muodostavat perustan sekda ammatilliselle osaamiselle ettd jatko-opinnoissa menestymiselle.
Perustaitojen vahvistamista ei tule ndhda vain yksittdisen koulutusasteen tehtdvana, vaan
koulutuksen jarjestajien yhteisena vastuuna.

Sataedun, alueen lukioiden, SAMKin ja Porin yliopistokeskuksen olisi perusteltua muodostaa
yhteinen ndkemys siitd, millaisia perustaitoja opiskelija tarvitsee siirtyessdan koulutusasteelta toiselle,
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miten mahdolliset osaamisvajeet tunnistetaan riittdvan varhain ja milla yhteisilla toimintamalleilla niita
vahvistetaan. Tavoitteena tulee olla, etteivat puutteet perustaidoissa muodostu esteeksi tutkinnon
suorittamiselle, tyollistymiselle tai jatko-opintoihin siirtymiselle.

Samalla yhteistydssa voidaan rakentaa nykyistd selkeampia jatko-opintopolkuja ammatillisesta
koulutuksesta ammattikorkeakouluun ja edelleen yliopisto-opintoihin seka lukiosta korkea-asteelle.
Tama vahvistaa opiskelijoiden mahdollisuuksia ndhda Satakunta alueena, jossa koulutuspolku voi
jatkua perusopetuksesta aina korkeakoulututkintoon saakka.

Ulvilan kaupunki pitda tarkeand, ettd koulutusasteiden valisen vyhteistydn ja opiskelijoiden

perustaitojen vahvistamisen kehittdminen nakyy Sataedun toiminnassa konkreettisina tavoitteina,
toimenpiteina ja seurattavina tuloksina.
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